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	Proceso de Apoyo
Gestión del Talento Humano
Plan de Mejoramiento Individual

	PA-GA-5.1-FOR-24
	Versión: 2
	Fecha de Actualización: 18/02/2025



[bookmark: Texto2]Fecha de suscripción del PMI:      _____________________

	DATOS DEL FUNCIONARIO SUJETO DEL PMI

	[bookmark: Texto1]Nombre del funcionario:      
	Cédula de Ciudadanía Nro.:      

	Cargo:      
	Dependencia:      

	Correo electrónico:      

	Jefe de Dependencia:      
	Cargo del Jefe de Dependencia:      

	Correo electrónico:      

	Nombre del Evaluador:      
	Dependencia:      

	Correo electrónico:      

	Fuente del Plan:                                                                                                                                                                                              Evaluación de desempeño
	☐	Auto evaluación a la gestión
	☐	Auditorías
	☐


	DESCRIPCIÓN DE LOS ASPECTOS DE MEJORAMIENTO (concertados):
1.      
2.      
3.      




	Nro.
	PLAN DE MEJORAMIENTO
	SEGUIMIENTO

	
	Acción mejoradora
	Objetivo de la acción
	Meta
	Fecha de inicio
	Periodicidad de seguimiento
	Fecha del seguimiento
	Evidencia de la acción implementada
	Eficacia
	Observaciones
	Fecha de cierre
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_______________________                                                                                                              __________________________
Firma del funcionario									Firma del Jefe de Dependencia	



	Nro.
	PLAN DE MEJORAMIENTO
	SEGUIMIENTO

	
	Acción mejoradora
	Objetivo de la gestión
	Meta
	Fecha de inicio
	Periodicidad de seguimiento
	Fecha del seguimiento
	Evidencia de la acción
	Eficacia
	Observaciones
	Fecha de cierre
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